
 

 
 

 

RESPONSABLE CHANTIER – Diagnostic des structures dans le 
domaine du BTP (H/F) - CDI – Valence (26) 

Type d’offre : CDI – Temps plein 

Date de début prévue : dès que possible 

Localisation : Montélier (26) – 10 km de Valence (26) + déplacements sur les chantiers. 

Contact : marjorie.legoas@rincent.com : CV + lettre d’accompagnement 

  

 

RINCENT ALPES, membre du réseau RINCENT LABORATOIRES, réalise pour le compte de tiers (région, département, ville, 
architecte, bureau d’études, de contrôle, entreprise, industriel) des reconnaissances de structures dans le domaine des 
infrastructures / BTP. 

 

En tant que Responsable Chantier, vous serez en charge de mener à bien la réalisation d’essais, de contrôles, d’inspections et de 
diagnostics d’ouvrages en région Auvergne-Rhône-Alpes. Vous serez rattaché(e) directement au Directeur. 

 

Au sein de RINCENT ALPES, vous intégrerez une équipe à taille humaine favorisant la cohésion d’équipe et la proximité avec 
l’encadrement. Vous bénéficierez de formations aux techniques métiers et habilitations vous permettant d’évoluer au sein d’une 
agence soucieuse du bien-être de son personnel. Perspective d’évolution interne ou au sein du groupe RINCENT LABORATOIRES. 

 

Missions principales : 

 

✓ Réalisation des inspections courantes d’ouvrages de Génie Civil (parcours pédagogique prévu) 

✓ Garant du bon déroulement du chantier (préparation, organisation, suivi, contrôle)  

✓ Coordonner efficacement les différentes étapes des missions  

✓ Réalisation des essais de reconnaissance de structure avec son équipe, dispatcher les tâches. 

✓ Garant du suivi des normes et des procédures techniques 

 

Profil recherché : 

 

Vous êtes reconnu(e) pour votre sens de l’organisation et de la rigueur. Votre vision globale du chantier, votre dynamisme ainsi 
qu’une bonne capacité physique sont des qualités essentielles. Vous aimez la diversité des missions et vous maitrisez les aspects 
techniques du secteur du BTP. Bonnes qualités relationnelles avec les acteurs de son environnement. 

 

La maîtrise confirmée de l’outil informatique (pack office…) est requise. 

Avec une formation minimum Bac +2 à Bac +4 dans le domaine du BTP/Génie civil.  

Idéalement avec une expérience dans le BTP de 3 an minimum.  

Permis B obligatoire. 

 

Rémunérations et avantages 

 

- Mutuelle, prévoyance 

- Les frais de missions sont pris en charge intégralement pas l’entreprise 

- Abondement, Intéressement 

- Véhicule utilitaire de fonction 

- Rémunération (selon profil et expérience) : 30 à 35 K€ sur 12 mois 

Vous êtes intéressé(e) par cette offre d’emploi ? Postulez dès maintenant en envoyant votre CV + lettre d’accompagnement à : 
marjorie.legoas@rincent.com 

mailto:marjorie.legoas@rincent.com
mailto:marjorie.legoas@rincent.com

